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doda スカウトサービスを通じて 

企業へ公開される情報について 
 

doda スカウトサービス（以下、「スカウトサービス」）の利用登録をすると、個人（転職希望者）と企業のよりよいマッチングを

図るために、doda サービス（doda エージェントサービス、doda スカウトサービス）（以下、「doda サービス」）利用に関

するあなたの情報がスカウトサービスを利用している求人者およびスカウトサービスの導入を検討している求人者（以下、

「スカウト利用企業」）に公開されます。 

 

はじめに 

 

スカウト利用企業に公開される情報には、「1.加工なしで公開される情報」と「2.加工して公開される情報」の 2 種類がありま

す。どちらも「Web 履歴書にご登録いただいた情報」、および「doda サービスの利用情報（行動履歴情報）」をもとにしてい

ます。 

 

「doda サービスの利用情報（行動履歴情報）」については、個人（転職希望者）が「企業に公開する・しない」を選択する

ことができます。その設定は会員専用ページからいつでも変更できます。 

※ただし、個人（転職希望者）が企業ブロック設定を行い、情報の公開をブロックしているスカウト利用企業には、下記のい

ずれの情報も提供されません。 

 

 【スカウトサービスを通じて公開される情報】 【公開先】スカウト利用企業 

 

項目 

doda サービスの 

利用情報 

（行動履歴情報） 

ブロック設定を 

していない企業 

ブロック設定 

企業 

1．加工なしで 

公開される情報 

1）Web 履歴書入力情報 ※1 × 公開される 

公開 

されない 

2）doda サービスの利用情報（行動履歴情報） 〇 

公開／非公開が選択できる 

2．加工して 

公開される情報 

1）新規会員登録 〇 

2）活動状況、転職活動の熱度 〇 

3）直近の転職活動の熱度 〇 

4）よく閲覧する職種（求人閲覧職種） 〇 

5）職務内容のタグ化表示 × 

6）企業フォロー 〇 

7）プレミアムオファー受信数 〇 

8）卒業経過年数 × 公開される 

9）応募確率 up 〇 公開／非公開が選択できる 

※1：「氏名」「生年月日（年齢は公開）」「都道府県・市区町村を除く住所」「電話番号」「メールアドレス」は公開されま

せん。スカウト利用企業は都道府県・市区町村を設定し、スカウト対象者の検索を行うことができます。 

※2：「2.加工して公開される情報」の 1）～4）および 6）7）9）は行動履歴情報をもとに加工しています。 
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1．加工なしで公開される情報 

 

1）Web 履歴書入力情報 

 

【開示目的】 

スカウト対象者の確認 

 

【概要】 

Web 履歴書に入力していただいた情報がそのままスカウト利用企業に公開されます。 

ただし、「氏名」「生年月日（年齢は公開）」「都道府県・市区町村を除く住所※」「電話番号」「メールアドレス」の 5 項目

は公開されません。 

※スカウト利用企業は都道府県・市区町村を設定し、スカウト対象者の検索を行うことができます。 

 

 

2）doda サービスの利用情報 ※行動履歴情報 

 

下記 1～15 の情報が開示目的に沿ってスカウト利用企業に公開されます。 

「プレミアムオファー」とは、あなたを高く評価している企業が、「直接話をしてみたい」と期待を寄せた特別なオファーです。 

【概要】と【開示目的】は以下の表のとおりです。 

なお、以下の情報を企業に「公開する・公開しない」は、doda サービス利用開始時に選択していただけるほか、サービス利用

開始後に会員専用ページで適宜変更することができます。 

 

No. 概要（項目内容） 開示目的 

1 会員専用ページへの最終ログイン日 スカウト対象者の確認、検索 

2 会員登録日 並べ替え、検索 

3 スカウトメール受信数（直近 1 カ月以内） スカウト対象者の確認、検索 

4 受信したプレミアムオファーに対する、メッセージ開封の有無 スカウト対象者の確認、検索 

5 受信したプレミアムオファーに対する、求人情報閲覧の有無 スカウト対象者の確認、検索 

6 受信したプレミアムオファーに対する、気になるリストへの保存の有無 スカウト対象者の確認 

7 受信したプレミアムオファーに対する、応募フォームまでの遷移の有無 スカウト対象者の確認 

8 
受信したプレミアムオファー送信企業に対する、応募の有無 ※1 

（企業からのオファー、紹介求人、サイトに掲載中の求人情報とも） 
スカウト対象者の確認、検索 

9 
受信したプレミアムオファー送信企業に対する、送信企業のメッセージ開封の有無 

（企業からのオファー、紹介求人とも） 
スカウト対象者の確認、検索 

10 
受信したプレミアムオファー送信企業に対する、送信企業の求人情報閲覧の有無 

（企業からのオファー、紹介求人、サイトに掲載中の求人情報とも） 
スカウト対象者の確認、検索 

11 
受信したプレミアムオファー送信企業に対する、気になるリストへの保存の有無 

（企業からのオファー、紹介求人、サイトに掲載中の求人情報とも） 
スカウト対象者の確認、検索 

12 受信したプレミアムオファー送信企業に対する、応募フォームまでの遷移の有無 スカウト対象者の確認、検索 
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（企業からのオファー、紹介求人、サイトに掲載中の求人情報とも） 

13 受信した「あなたに興味があります」メールの送信企業に対する、フォローの有無 スカウト対象者の確認、検索 

14 
スカウト利用企業に対する、気になるリストへの保存の有無 

（企業からのオファー、サイトに掲載中の求人情報とも） 
スカウト対象者の確認、検索 

15 
スカウト利用企業に対する、気になるリストへの保存の日時 

（企業からのオファー、サイトに掲載中の求人情報とも） 
スカウト対象者の確認、検索 

 

※1：行動履歴を「公開する」「公開しない」のどちらを選択していても、応募先企業に対してのみ、その企業に応募した事実

は公開されます。 

 

あなたの情報がスカウト利用企業に実際にどう見えているかは、下記①②のサンプル画像をご確認ください。 

検索結果には、氏名ではなく勤務先会社名が表示されます。 

勤務先会社名を「公開しない」に設定している場合は、「＊＊＊＊＊」と表示されます。ただし、職務経歴欄の中に勤務先会

社名が書かれている場合は「＊＊＊＊＊」にはなりませんので、ご注意ください。 

企業ブロック設定を行っている場合、あなたがブロックしたスカウト利用企業がスカウト対象者を検索してもあなたの情報は表示

されません。 

「レジュメの更新有無／更新日」は、職業安定法第５条の４第３項に定める求職者情報を正確かつ最新の内容に保つ措 

置を講じる義務を doda が遵守するために、行動履歴を公開する・公開しないの選択にかかわらず、スカウト利用企業に公

開されます。 

 

① スカウト対象者の検索画面 

勤務先会社名の「スカウト利用企業への公開設定」を「公開する」に設定している場合 
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   勤務先会社名の「スカウト利用企業への公開設定」を「公開しない」に設定している場合  

※「公開しない」に設定していると勤務先会社名は「＊＊＊＊＊」と表示 

 

 

※職務経歴欄に勤務先会社名が書かれている場合は「＊＊＊＊＊」と表示されず、勤務先会社名は公開される 
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② スカウト対象者の詳細画面 

勤務先会社名の「スカウト利用企業への公開設定」を「公開する」に設定している場合 
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勤務先会社名の「スカウト利用企業への公開設定」を「公開しない」に設定している場合  

※「公開しない」に設定していると勤務先会社名は「＊＊＊＊＊」と表示 
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2．加工して公開される情報 
 

下記 1）～9）の情報がスカウト利用企業に開示されます。開示の目的、条件、加工方法などは以下の説明をご覧ください。 

※「doda サービスの利用情報（行動履歴情報）」については、個人（転職希望者）が「企業に公開する・しない」を選択

することができます。その設定は会員専用ページからいつでも変更できます。 

 

1）新規会員登録 ※行動履歴情報 

 

 

 
 

【開示目的】 

スカウト対象者の確認 

 

【概要】 

新規会員登録したユーザーであることを知らせるため、表示しています。 

 

【加工詳細】 

会員登録が 2 週間以内の場合 

 

スカウト対象者の検索画面において、下記の表示例のように会員登録から 14 日以内であることの説明が表示されます。 
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■検索画面（情報詳細型での表示） 

 

 

■検索画面（リスト型での表示） 
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2）活動状況、転職活動の熱度 ※行動履歴情報と Web 履歴書 入力情報 

 

【開示目的】 

スカウト対象者の確認、検索、並べ替え 

 

【概要】 

doda 利用者のサービス内の行動履歴と Web 履歴書の情報を、転職活動の状況として加工し、スカウト利用企業へ提供し

ています。 

炎マーク 0 が最小、炎マーク 3 が最大の 4 段階で表示します。 

 

【加工詳細】 

 

炎マーク 3 つ：  積極活動中 

doda サービス内での直近 3 カ月以内の行動履歴と Web 履歴書の情報（※3） 

から、応募可能性が非常に高いと判定された場合、炎 3（積極活動中）として表示されます。 

 

 

炎マーク 2 つ： 活動中 

 doda サービス内での直近 3 カ月以内の行動履歴と Web 履歴書の情報（※3） 

から、応募可能性が高いと判定された場合、炎 2（活動中）として表示されます。 

 

 

炎マーク 1 つ： 検討中 

 doda サービス内での直近 3 カ月以内の行動履歴と Web 履歴書の情報（※3） 

から、応募可能性があると判定された場合、炎 1（検討中）として表示されます。 

 

 

炎マーク 0： 上記のどれにも該当しない 

炎 1～3 に当てはまらない場合、炎 0 として表示されます。 
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※3：取り扱う情報について 

doda サービス内での直近３カ月以内の行動履歴と Web 履歴書の情報とは、具体的に下記の情報を指します。 

・Web 履歴書の情報充足度：Web 履歴書で入力されている項目や内容が多いほど応募可能性が高いと判定されます。 

・doda サービス内における行動（ログイン、求人閲覧、求人企業への「気になる」登録、応募等）の頻度：行動頻度が多

いほど応募可能性が高いと判定されます。 

・doda サービス内における行動（ログイン、求人閲覧、求人企業への「気になる」登録、応募等）の時期：最近の行動であ

るほど応募可能性が高いと判定されます。 

・その他（最終学歴卒業年、現職種と希望職種の差異、現年収と希望年収の差異、応募・選考中の求人の結果件

数）：個人（転職希望者）の傾向や実態を正確に捉え、公平な「応募可能性」を算出するために使用されます。 

 

スカウト対象者の検索画面で、下記の表示例のように、応募・選考活動を行っていることの説明が表示されます。 

 

■検索画面（情報詳細型での表示） 

 

 

■検索画面（リスト型での表示） 
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3）直近の転職活動状況 ※行動履歴情報と Web 履歴書 入力情報 

 

【開示目的】 

スカウト対象者の確認 

 

【概要】 

doda 利用者のサービス内の行動履歴と Web 履歴書の情報を、転職活動の状況として加工し、スカウト利用企業へ提供し

ています。 

バー3 本を 1 ステータスとし、バー0 本が最小、バー9 本が最大の 4 段階で表示します。 

 

【加工詳細】 

 

 

バー9 本：      doda サービス内での直近 3 カ月以内の行動履歴と Web 履歴書の情報（※4） 

から、応募可能性が非常に高いと判定された場合、バー9 本として表示されます。 

 

 

バー6 本：  doda サービス内での直近 3 カ月以内の行動履歴と Web 履歴書の情報（※4） 

から、応募可能性が高いと判定された場合、バー6 本として表示されます。 

 

 

バー3 本：  doda サービス内での直近 3 カ月以内の行動履歴と Web 履歴書の情報（※4） 

から、応募可能性があると判定された場合、バー3 本として表示されます。 

 

 

バー0 本： バー3～9 本に当てはまらない場合、バー0 本として表示されます。 

 

 

 

※4：取り扱う情報について 

doda サービス内での直近３カ月以内の行動履歴と Web 履歴書の情報とは、具体的に下記の情報を指します。 

・Web 履歴書の情報充足度：Web 履歴書で入力されている項目や内容が多いほど応募可能性が高いと判断されます。 

・doda サービス（スカウトサービス、doda エージェントサービス）内における行動（ログイン、求人閲覧、求人企業への「気に

なる」登録、応募等）の頻度：行動頻度が多いほど応募可能性が高いと判定されます。 

・doda サービス（スカウトサービス、doda エージェントサービス）内における行動（ログイン、求人閲覧、求人企業への「気に

なる」登録、応募等）の時期：最近の行動であるほど応募可能性が高いと判定されます。 

・その他（最終学歴卒業年、現職種と希望職種の差異、現年収と希望年収の差異、応募・選考中の求人の結果件

数）：個人（転職希望者）の傾向や実態を正確に捉え、公平な「応募可能性」を算出するために使用されます。 
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4）よく閲覧する職種（求人閲覧職種） ※行動履歴情報 

 

 

 

【開示目的】 

スカウト対象者の確認、検索 

 

【概要】 

3 カ月以内に同じ職種（中分類）の求人閲覧（スカウトサービスに限らず）を 2 回した場合、該当の職種中分類が「よく閲

覧する職種」としてあなたの情報に追加されます。 

 

【加工詳細】 

doda サービス内で 3 カ月以内に同じ職種中分類に属する求人閲覧を 2 回した場合。 
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5）職務内容のタグ化表示 

   

  

 
 

※「職務内容のタグ化表示」の内容は、会員専用ページで確認することができます。 

 

【開示目的】 

スカウト対象者の確認、検索 

 

【概要】 

doda サービス内の職務経歴の職務内容から、あなたの業務経験やスキルを簡潔に伝えるタグを作成して、スカウト利用企業

へ提供しています。 

 

【加工詳細】 

doda サービス内で職務経歴の職務内容を登録・変更した場合。 
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6）企業フォロー ※行動履歴情報 

 

【開示目的】 

スカウト対象者の確認、検索 

 

【概要】 

doda サービスを通じて企業から送られてくる企業情報の中で「この企業をフォローする（以下「企業フォロー」）」を実行すると、

あなたの企業フォローの行動をもとに、あなたがフォローした企業の「貴社をフォロー中の対象者」にあなたを追加し、下記の表示

例のように企業フォローについての説明を表示します。 

 

【加工詳細】 

doda サービス内で、企業情報を送ってきた企業に対して「この企業をフォローする」を新たに実施した場合。 

 

■企業から送られてくる「企業情報」メールのイメージと「企業フォロー」 
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■doda ダイレクト画面の「貴社をフォロー中の対象者」における「企業フォロー」の説明 

 

■doda ダイレクト画面の対象者一覧画面における「貴社をフォロー」の表示 
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7）プレミアムオファー受信数 

 

【開示目的】 

スカウト対象者の確認、検索 

 

【概要】 

doda サービスを通じて企業からプレミアムオファーを受信した実績をもとに、あなたの直近１カ月以内の受信実績を、下記の

表示例のように、対象者検索結果やレジュメ画面等において表示します。 

 

【加工詳細】 

doda サービス内で、プレミアムオファーを受信した場合、各画面において下記のように加工して表示されます。 

 

■対象者検索結果画面・対象者リスト画面における表示 

 

 

■レジュメ画面における表示 
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8）卒業経過年数 

 

【開示目的】 

スカウト対象者の確認、検索、並べ替え 

 

【概要】 

doda サービス内の職務経歴内 学歴の卒業年から 「『現在年』 ー （マイナス） 『ご登録されている卒業年』」 で情報を

加工し、スカウト利用企業へ提供します。 

doda へご登録されている最終学歴の卒業年 スカウト利用企業に提供する卒業経過年数  
来年以降 空白 

今年 0 年 

昨年 1 年 

一昨年 2 年 

※一昨年以前の卒業年も例示にならって加工し提供します。 

 

 

 

■doda サービス内の職務経歴内 卒業年月 
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■doda ダイレクト画面における表示 

 

【加工詳細】 

加工された情報は下記のように表示されます。 

 

■検索画面（情報詳細型での表示） 
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9）応募確率 up 

 

【開示目的】 

スカウト対象者の確認、検索 

 

【概要】 

対象者検索結果画面・対象者リストのカード型表示で、直近 1 カ月以内に doda ダイレクトのスカウト受信数が 0 通または

1 通かつ積極活動中（  ）の対象者に対し、応募確率 up の訴求アイコンが表示されます。 

項目 応募確率 up アイコン表示条件  
対象者のスカウト受信数 0 通または 1 通 

熱度 積極活動中（  ） 

 

 

【加工詳細】 

doda サービス内で応募確率 up アイコンの表示条件を満たした場合、画面では下記のように加工して表示されます。 

■doda ダイレクト画面における表示 

 

以上 
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【更新履歴】 

・2020 年 5 月 26 日 ：初版発行 

・2020 年 8 月 5 日 ：「2．加工して公開される情報」2 項、3 項 【加工詳細】の説明を変更 

・2020 年 9 月 18 日 ：「はじめに」を追加 

「1. 加工なしで公開される情報」1 項 【概要】の説明を変更、2 項 項目を追加 

「2．加工して公開される情報」説明を変更、7 項を追加 

・2020 年 11 月 5 日 ：「はじめに」注釈の説明を変更 

「1．加工なしで公開される情報」1 項 【概要】の説明を変更 

「2．加工して公開される情報」7 項の説明を変更 

・2020 年 11 月 24 日 ：「1．加工なしで公開される情報」2 項 doda サービスの利用情報 No.14 の説明を変更 

・2021 年 10 月 26 日 ：「1．加工なしで公開される情報」2 項 doda サービスの利用情報 No.15、16 を追加 

 「1．加工なしで公開される情報」2 項 doda サービスの利用情報 

                      ②スカウト対象者の検索画面（気になる登録した企業からの見え方）の説明を追加 

・2021 年 12 月 23 日 ：「2．加工して公開される情報」2 項 活動状況、転職活動の熱度、 

加工詳細の炎マーク 3 つの説明を変更 

・2022 年 3 月 8 日 ：「2．加工して公開される情報」8 項 企業フォローの説明を追加 

・2022 年 7 月 28 日 ：「2．加工して公開される情報」 1 項 スカウトサービスに新規登録、 

2 項 活動状況、転職活動の熱度、加工詳細の炎マーク 3 つの説明を変更 

「2．加工して公開される情報」8 項 企業フォローの説明を変更 

・2022 年 9 月 6 日 ：「2．加工して公開される情報」9 項 卒業経過年数の説明を追加 

・2022 年 12 月 20 日 ：「はじめに」の説明を変更 

「1．加工なしで公開される情報」2 項 doda サービスの利用情報 No.2 の説明を変更 

「2．加工して公開される情報」1 項新規会員登録の説明を変更 

・2023 年 1 月 24 日 ：「はじめに」の説明を変更 

「1．加工なしで公開される情報」2 項 doda サービスの利用情報 説明画像の変更 

「2．加工して公開される情報」1～2 項、4 項、7～8 項、10 項 説明画像の変更 

「2．加工して公開される情報」9 項 プレミアムオファー受信数の説明を追加 

・2023 年 3 月 2 日 ：「はじめに」の説明を変更 

「1．加工なしで公開される情報」2 項 doda サービスの利用情報 説明画像の変更 

「2．加工して公開される情報」1 項、7 項 説明画像の変更 

「2．加工して公開される情報」項目数の変更 

・2023 年 4 月 10 日 ：「2．加工して公開される情報」10 項 応募確率 up を追加 

・2023 年 8 月 1 日 ：「1．加工なしで公開される情報」2 項 doda サービスの利用情報 レジュメの更新有無 

／更新日を削除 

・2024 年 3 月 7 日 ：サービス名称の変更に伴う変更（画像内の名称も含む） 

    「5）こだわりポイント（保存済み検索条件） ※行動履歴情報」を削除 

・2024 年 4 月 2 日       ：「1．加工なしで公開される情報」2 項 doda サービスの利用情報 説明を追加／説明画

像の追加 
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・2024 年 6 月 11 日 ：「2）活動状況、転職活動の熱度 ※行動履歴情報、または Web 履歴書 入力情報」 

の説明を変更 

「3）直近の転職活動状況 ※行動履歴情報、または Web 履歴書 入力情報」の説明 

を変更 

・2024 年 6 月 26 日 ：「1．加工なしで公開される情報」2 項 doda サービスの利用情報 注釈の説明を追加 

・2024 年 12 月 17 日 ：「はじめに」の注釈文変更 

                     「1．加工なしで公開される情報」１項 Web 履歴書の入力情報 概要文を変更 

「2．加工して公開される情報」２項 活動状況、転職活動の熱度 ※行動履歴情報、 

または Web 履歴書 入力情報 の説明を変更 

「2．加工して公開される情報」３項 直近の転職活動状況 ※行動履歴情報、 

または Web 履歴書 入力情報 の説明を変更 

「2．加工して公開される情報」９項 応募確率 up 概要文を変更 

 


