
 
 
個⼈情報の取扱いについて 
 
当社は⼈材と情報ビジネスを通じて社会に貢献することを⽬的として、リクルーティング事業、⼈材紹介事業を
展開しております。 
 
当社は個⼈情報を含む情報資産を安全に管理することは、当社の重要事項と位置づけております。 
 
これを確実に実践していくために、以下の「個⼈情報保護⽅針」及び「当社における個⼈情報の取り扱いについ
て」に基づき、役員及び社員が⼀体となって、個⼈情報の適切な取扱いを⾏っております。 
 
 
 
個⼈情報保護⽅針 
 
個⼈情報の利⽤の⽬的を限定し、その⽬的の達成に必要な範囲内で適切に取扱います。 
また、⽬的外利⽤を⾏わないための措置を講じます。 
 
個⼈情報の収集は適法かつ公正な⽅法で収集します。 
個⼈情報の管理にあたっては、不正アクセス、紛失・破壊・改ざん・漏えいの防⽌及び是正に努め、安全管理の
ために適切な措置を講じます。個⼈情報保護セキュリティ体制を継続的に向上させます。 
 
個⼈情報の収集・利⽤・提供の各場⾯において、その情報を提供した本⼈が適切に関与し得るように致します。 
個⼈情報に関する法令及びその他の規範を遵守します。 
 
個⼈情報保護マネジメントシステムの継続的改善を⾏ないます。 
 
個⼈情報に関する苦情及び相談は、info@tamariba.ink までご連絡下さい。 
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当社における個⼈情報の取扱いについて 
 
株式会社 RegalSupport（以下，「当社」といいます。）は，リクルーティング事業、⼈材紹介事業（以下,「本サー
ビス」といいます。）における，個⼈情報の取扱いについて，以下のとおりプライバシーポリシー（以下，「本ポ
リシー」といいます。）を定めます。 
 
第 1 条（個⼈情報） 
「個⼈情報」とは，個⼈情報保護法にいう「個⼈情報」を指すものとし，⽣存する個⼈に関する情報であって，
当該情報に含まれる⽒名，⽣年⽉⽇，住所，電話番号，連絡先その他の記述等により特定の個⼈を識別できる情
報及び容貌，指紋，声紋にかかるデータ，及び健康保険証の保険者番号などの当該情報単体から特定の個⼈を識
別できる情報（個⼈識別情報）を指します。 
 
第 2 条（個⼈情報の収集⽅法） 
当社は，転職活動において⽒名，⽣年⽉⽇，住所，電話番号，メールアドレス，などの個⼈情報をお尋ねするこ
とがあります。また，転職にかかる個⼈情報を,当社の提携先（情報提供元，広告主，広告配信先などを含みます。
以下，｢提携先｣といいます。）などから収集することがあります。 
 
第 3条（個⼈情報を収集・利⽤する⽬的） 
当社が個⼈情報を収集・利⽤する⽬的は，以下のとおりです。 
 
⼈材紹介事業における転職者⽀援のため 
転職者からのお問い合わせに回答するため（本⼈確認を⾏うことを含む） 
転職者へ転職市場の情報を当社より提供する際にメールを送付するため 
お取引先様から委託を受けた、⼈材採⽤サポート業務を適切に遂⾏するため 
⼈材紹介業務を適切に遂⾏するため 
 
上記の利⽤⽬的に付随する⽬的 
 
第 4条（個⼈情報の開⽰） 
当社は，本⼈から個⼈情報の開⽰を求められたときは，本⼈に対し，遅滞なくこれを開⽰します。 
ただし，開⽰することにより次のいずれかに該当する場合は，その全部または⼀部を開⽰しないこともあり，開
⽰しない決定をした場合には，その旨を遅滞なく通知します。 
 
本⼈または第三者の⽣命，⾝体，財産その他の権利利益を害するおそれがある場合 
当社の業務の適正な実施に著しい⽀障を及ぼすおそれがある場合 
その他法令に違反することとなる場合 
前項の定めにかかわらず，履歴情報および特性情報などの個⼈情報以外の情報については，原則として開⽰いた
しません。 
 
 
 
 



第 5条（プライバシーポリシーの変更） 
本ポリシーの内容は，法令その他本ポリシーに別段の定めのある事項を除いて，通知することなく，変更するこ
とができるものとします。 
 
第 6条（お問い合わせ窓⼝） 
本ポリシーに関するお問い合わせは，下記の窓⼝までお願いいたします。 
 
住所：〒542-0072 ⼤阪市中央区⾼津 3−1−1 シティアーク下寺町 4F 
社名：株式会社 RegalSupport 
Eメールアドレス：info@tamariba.ink 
 
 

以上 


