
個人情報保護方針 

 

株式会社ウィズ（以下、当社）は、運営する有料職業紹介事業（以下、当サービス）において、個人情報

を大切に保護することを企業の重要な社会的使命と認識し、役員はじめ全従業者が個人情報保護に関す

る法規範を遵守し、次に示す当社基本方針を具現化するために、JISQ15001 に準拠した個人情報保護マ

ネジメントシステムを構築し、常に社会的要請の変化に着目しつつ個人情報保護マネジメントシステム

の継続的改善に全社を挙げて取り組むことを宣言いたします。 

 

１．個人情報の取り扱いについて 

当社の運営する各事業において、お預かりするお客様の個人情報を保護することの重要性を十分に考

慮した上で、適切な個人情報の取得、利用および提供に努めます。 また要配慮個人情報は、本人の同

意なくこれを取得することはありません。 

 

２．個人情報の利用目的 

当サービスにおいて、以下の利用目的で個人情報を利用します。 

1. 本サービスにおける当社からの情報提供  

2. マーケティング活動や調査などへの協力 

3. 利用者の同意に基づく応募企業への応募情報の提供 

4. 利用者の同意に基づく業務提携先企業への情報提供ならびに求人サイトの利用登録 

 

当サービスにおいて取得する個人情報の利用にあたっては、特定された利用目的の達成に必要な範囲

を超えた個人情報の取扱い（目的外利用）を行いません。また、目的外利用を行うことがないよう社

内規程を作成し、従業者に社内規程を遵守させるよう監督に努めます。 

 

３．適切な安全管理措置の実施 

安心して個人情報をご提供いただけるように、個人情報の漏えい、滅失またはき損等の危険に対して、

合理的な安全対策および予防・是正措置を講じます。 

 

４．個人情報の第三者提供 

当社は、個人情報保護法その他法令に掲げる場合を除いて、あらかじめお客様の同意を得ることなく、

第三者に個人情報を提供することはありません。 

 

５．個人情報の開示、訂正、利用停止等の申請への応対 

お客様より、個人情報の利用目的の通知、開示、訂正・追加・削除・利用停止・消去等（以下「開示

等」という。）の請求があった場合、ご本人確認をした上で、当該お客様に対し個人情報保護法の定め

に従い、応対いたしますので、かかる請求を行う場合、第 10 項の窓口にご連絡下さい。但し、個人情

報保護法その他の法令により当社が開示等の義務を負わない場合は、この限りではありません。なお、



当該請求に際し発生した通信費、交通費、及びご本人確認の際にご用意いただく資料等に関する費用

につきましては、全てお客様のご負担とさせていただきます。 

 

６．個人情報の法令・規範の遵守について 

大切な個人情報をお預かりする企業として、個人情報保護の取扱いに関する法令、個人情報保護法に

基づいて各所管官庁が作成したガイドライン・指針、JIS Q 15001 をはじめとするその他の規範を遵

守します。 

 

７．個人情報の取り扱いの継続的改善について 

個人情報を適切に利用し、またその保護を徹底するために個人情報保護マネジメントシステムの継続

的な見直しおよび改善を行います。 

 

８．本ポリシーの変更 

当社は、お客様のご意見や弊社内の合理的な判断をもとに、本ポリシーの内容について変更する場合

があります。 

 

９．免責事項 

当社ウェブサイトに掲載されている情報の正確性には万全を期していますが、利用者が当社ウェブサ

イトの情報を用いて行う一切の行為に関して、一切の責任を負わないものとします。当社は、利用者

が当社ウェブサイトを利用したことにより生じた利用者の損害及び利用者が第三者に与えた損害に関

して、一切の責任を負わないものとします。 

 

１０．お問い合わせ 

当社の個人情報の取扱いに関する苦情および相談等があった場合には、下記の個人情報に関する苦情

および相談窓口にて、迅速かつ適切な対応をいたします。 

 

〒192-0031 

東京都八王子市小宮町 321-1 

株式会社ウィズ 

代表取締役 吉田 康剛 

担当窓口の名称：本社営業部 課⾧ 鴨田 豊  

お問い合わせ窓口連絡先 

TEL：042-631-5980 

E-mail：kamoda@with-square.co.jp 
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